Открытый отбор
ООО «СПЕКТР»

Кадровый центр «Работа России», пр-т Фрунзе, 103д
Дата, время 21.03.2023 г. с 14:00 до 15:00
Переговорная D3

	[bookmark: _Hlk127976535]Должность
	Требования к кандидату
	Зарплата
	График работы

	Техник противопожарной защиты
	Техник ОПС (электромонтер охранно-пожарной сигнализации)
	- наличие профессионального технического среднего или высшего образования
- соблюдение норм САНПИНов и ГОСТов, знание устройств и правил обслуживания охранно-пожарных сигнализаций и электропитания

Необходимые знания:
- знание правил и порядка проверки с помощью специальных приборов работоспособности оборудования ОПС
- знание видов неполадок систем и датчиков ОПС и способов их устранения
- знание правил технической эксплуатации электроустановок
- знание условных изображений, применяемых на чертежах и монтажных схемах проектной документации
- знание правил изготовления деталей крепления слаботочных линий связи, коммутирующих узлов и слаботочного электрооборудования
- знание правил монтажа деталей крепления слаботочных линий связи, коммутирующих узлов и слаботочного электрооборудования
- знание правил применения ручного инструмента для разметки деталей слаботочного электрооборудования по шаблону
	Трудоустройство по ТК РФ.

	Менеджер по продажам
	корпоративным клиентам 
	Умение привлекать к сотрудничеству корпоративных клиентов
Опыт работы в активных продажах от 1 года
Опыт работы с чтением и анализом условий договоров
Знание документооборота и работа со стандартным ПО (MS Office, Adobe Acrobat, и пр.)
Знание ГК РФ – является преимуществом
	Трудоустройство по ТК РФ. Ежемесячная премия 3%

	Специалист
	по тендерным закупкам
	- Знание 44 и 223 ФЗ
- Навыки подготовки и работы с техническими заданиями
- Опыт работы с закупками от 1 года (площадки РТС-тендер, B2B-Center, Тэк-Торг, ЭТП «Фабрикант» и пр.)
- Опыт работы с чтением и анализом условий договоров (конкурсных контрактов)
- Знание документооборота и работа со стандартным ПО (MS Office, Adobe Acrobat, и пр.)
- Английский язык : Чтение и письмо со словарем
	Трудоустройство по ТК РФ., Ежемесячная премия 3%



